
用人单位对河源理工学校毕业生质量评价跟踪调查表
尊敬的负责人： 

您好！首先感谢贵单位多年来对我校毕业生的再培养、再教育。同时，为了更好地了解社会对人才的需求，了解我校毕业生在贵单位就业后的工作情况，以便更有针对性进行学校的教育教学改革，我们组织开展了本次大规模的问卷调查，并将对其中优秀的毕业生进行广泛的宣传报道。

本问卷仅供调查研究使用，无任何商业目地。请协助我们填好各项内容，感谢您对我们工作的支持与合作！

河源理工学校
  年   月   日

以下为填写部分………………………………………………………………………
1、用人单位基本情况

	单位名称（全称）
	

	单位详细地址及邮编
	

	单位网址及E-mail
	

	单位性质
	□ 党政机关   □ 科研院所    □ 学校   □ 部队

□ 国有企业   □ 民营（合资）企业 □ 其它

	法人代表
	
	联系电话
	

	近三年接受我校毕业生

人数及主要专业（大致）
	

	录用我校毕业生的主要渠道
	□ 就业市场       □ 直接到学校挑选   □ 通过网络

□ 学生上门求职   □ 他人介绍、推荐 

	对我校的总体概况
	□ 比较了解       □ 不太了解（希望以后多联系）
□ 不了解


2、贵单位挑选毕业生时，最为重视的三项：

□ 学习成绩              □ 思想品德              □ 所学专业

□ 创新能力              □ 管理能力              □ 社交能力

□ 家庭背景              □ 学生干部              □ 党员

□ 个人形象气质          □ 在校期间获奖情况

□ 其他(请注明)：
3、贵单位在阅读毕业生个人简历时，最为重视的三项：

□ 毕业学校              □ 性别                  □ 所学专业

□ 政治面貌              □ 获奖情况              □ 社会活动经历

□ 外语和计算机水平      □ 毕业生本人自我评价    □ 学校评语

□ 其他(请注明)：
4、贵单位对毕业生进行面试时，最为重视的三项：

□ 精神面貌              □ 表达能力              □ 专业水平

□ 知识面广              □ 外语口语              □ 道德品质

□ 快速反应能力          □ 思维能力              □ 仪表形象 

□ 其他(请注明)：
5、贵单位对我校毕业生的评价：

	毕业生质量评价体系

	一级指标
	二级指标
	评  价  标  准

			好（强）
	较好
	一般
	差
	较差

	总体评价

						
	思想政治
	爱岗敬业
					
		团队精神
					
		道德作风
					
		遵纪守法
					
	业务水平与能力

	知识结构
					
		专业能力
					
		工作适应性
					
		外语水平
					
		计算机能力
					
		表达能力
					
		自学能力
					
		工作效率
					

	


6、您对我校在人才培养方面的建议和意见（可另附）：














用人单位（盖章）：














填表时间：

年
月
日

以下为回寄信息………………………………………………………………………

河源理工学校招生与就业科（收）
地址：河源市源城区东环路大学城河源理工学校
邮编：517000

电话：0762-3692300 传真：0762-3692333
网址：http://www.hylgxx.net
E-mail: hgxzjk@!126.com
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